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Description du CERME
Créé en 2017 au sein de la Faculté des Sciences Économiques et de Gestion de l’Université de Dschang, le Centre d’Étude et de Recherche en Économie et Gestion (CERME) est un lieu de réflexion où se confrontent les idées et les prises de position pour une contribution positive au développement du pays. Il est aussi et surtout un lieu de formation des étudiants de Master et Doctorat dont l’ambition est de devenir rapidement des constructeurs de la société à travers la qualité de leurs recherches et publications, mais aussi et surtout à travers leurs idées constructives.
Le CERME demeure le lieu de la valorisation des publications de travaux scientifiques par la production de la Revue Internationale de Management et d’Économie Appliquée (RIMEA) qui paraît deux fois par an à la fin de chaque semestre.
Les missions qui lui sont assignées à sa création se rapportent à la fois à la recherche et à la formation.
I- La mission de recherche :
· Assurer	et	promouvoir	la recherche fondamentale et appliquée dans les deux domaines de l’économie et du management des organisations ;
· Encadrer et soutenir la recherche collective et/ou individuelle ;
· Mettre à contribution son expertise scientifique à travers l’organisation des manifestations scientifiques, la publication des travaux de recherche et les prestations dans les différents champs de compétence ;
· Valoriser et protéger les résultats et produits de la recherche ;
· Développer les liens de coopération avec d’autres organismes de recherche nationaux ou internationaux.

II- La mission de formation :
· Participer à la formation des étudiants de Master et de Doctorat de la « Dschang School of Economics and Management » ;
· Organiser chaque année une session de formation sous forme de séminaires à l’intention des étudiants en sciences économiques et de gestion et des jeunes enseignants et chercheurs ;
· Organiser des séminaires thématiques de formation pour les agents des administrations publiques et privées nationales et/ou internationales, des collectivités territoriales décentralisées et pour toutes autres catégories socioprofessionnelles intéressées par des connaissances techniques et pratiques approfondies dans ces deux domaines ;
· Organiser des conférences sur des questions d’actualité se rapportant aux mêmes domaines ;
· Contribuer à l’organisation des enseignements du cycle de Doctorat en Sciences Économiques et de Gestion.

III- Mission d’appui au développement 
· Consultation projets internationaux, 
· Commande publique,
· Formations certifiantes.
· ……………………..

IV- Les laboratoires de recherche
Le CERME a en son sein deux laboratoires, l’UREF et l’UREMA. Ces laboratoires mettent en avant une recherche dynamique, des formations continues et un appui au développement organisés autour des axes de recherche. 
A- Les laboratoires et unités de recherche du CERME.
1- L’Unité de Recherche en Économie Fondamentale (UREF)
2- L’Unité de Recherche en Management Appliqué (UREMA)

B- Les axes de recherche du CERME
UREF
· Axe 1 : Microéconomie du développement 
· Axe 2 :  Macroéconomie et développement international
· Axe 3 : Défis alimentaires et chaînes de valeurs agricoles
· Axe 4 : Innovations technologiques et développement
· Axe 5 : Ressources naturelles, énergie et développement durable 
· Axe 6 : Décentralisation, développement local et bien-être
· Axe 7 : Environnement, institutions et politiques publiques

UREMA
· Axe 1 : Normalisation comptable, finance, fiscalité et gouvernance des organisations
· Axe 2 : Gestion des Ressources Humaines et changements organisationnels
· Axe 3 : Micro finance et développement durable
· Axe 4 : Marketing et compétitivité des entreprises
· Axe 5 : Entrepreneuriat, leadership et innovation
· Axe 6 : Intelligence économique, compétitivité, prospective et sécurité stratégique
· Axe 7. Transformation digitale, intelligence artificielle et systèmes d’information
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